.- - COMUNE DI ALBA ADRIATICA

PROVINCIA DI TERAMO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 37 Del 25-03-21 COPIA

Oggetto: MODIFICA DEL REGOLAMENTO DEI CONCORSI E DELLE ALTRE PROCEDURE DI
ASSUNZIONE E DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

L'anno duemilaventuno il giorno venticinque del mese di marzo alle ore 21:10, presso
questa Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale per
deliberare sulle proposte contenute nell'ordine del giorno unito all'avviso di convocazione.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

Casciotti Antonietta Sindaco |
Ciccarelli Alessandra Assessore P
Pulcini Simone Assessore P
Di Matteo Francesca Assessore P
Cichetti Paolo Assessore P
Colonnelli Nicolino Assessore esterno P

ne risultano presentin. 6 e assentin. 0.

Assume la presidenza il Signor Casciotti Antonietta in qualita di Sindaco assistito dal
SEGRETARIO COMUNALE Dott.ssa Piro Emilia.

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta
Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Visti:

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

- il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- lo Statuto ed il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

- i pareri resi, a norma dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, dal Responsabile dell’Area e/o Ufficio
interessato e dal Responsabile dellArea Economia e Finanza in ordine, rispettivamente, alla
regolarita tecnica e contabile sulla proposta della presente deliberazione;
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La presente seduta della Giunta Comunale viene svolta in presenza, adottando le
misure preventive di carattere igienico - sanitario precauzionali di cui al D.P.C.M. dell'8
marzo 2020 art. 1 lett.q) e successive disposizioni, quali frequente areazione del locale e
adeguata distanza, assicurando quindi il rispetto della distanza interpersonale di un
metro (cd. distanza droplet).

Si da atto altresi del rispetto delle indicazioni riportate nel DPCM del 18/10/2020 e
della circolare del Ministero dell’Interno prot. n. 14553 del 27/10/2020.

L’ Assessore esterno Nicolino Colonnelli partecipa alla Giunta in modalita da remoto.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il vigente Regolamento dei Concorsi e delle altre procedure di assunzione;
Richiamato il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che si ritiene opportuno modificare le parti in cui si dispone in ordine alla
Presidenza delle Commissioni di concorso e delle altre procedure di assunzione al fine
di consentire, vista anche la carenza di organico nell’Ente, una maggiore flessibilita in
caso di incompatibilitd ed uniche procedure che prevedano la copertura di piu posti
incardinati in Aree/Uffici diversi;

Dato atto di quanto sopra, si ritiene opportune modificare il vigente Regolamento dei
Concorsi e delle altre procedure di assunzione ed il vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Sevizi apportando le seguenti modifiche:

I’art. 11 comma 2 lettera a) del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e
dei Servizi viene modificato nel seguente modo:

la presidenza delle commissioni di gara, di concorso e di altre procedure di assunzione
nel caso di copertura di posto non apicale incardinato nell’Area/Ufficio di cui ¢
Responsabile. La Presidenza delle commissioni concorsuali e di altre procedure
assunzionali, in caso di figure apicali di categoria D, spetta al Segretario Comunale;

l'art. 30 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi al comma
5 lettera 1) viene modificato nel seguente modo:

assume la presidenza delle commissioni di concorso e delle altre procedure di
assunzioni nel caso di figure apicali di categoria D;

I’art. 15 comma 1 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione, denominato Commissioni Giudicatrici — Composizione, viene modificato
nel seguente modo:

Le Commissioni Giudicatrici dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, in caso
di copertura di posto non apicale, sono nominate dai Responsabili di Area/Ufficio nella
cui Area/Ufficio di cui ¢ Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso. In caso
di copertura di posto apicale di categoria D, sono nominate dal Segretario Comunale.
In caso di copertura di posti non apicali incardinati in differenti Aree/Uffici
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bandita con un unico concorso o con altra procedura di assunzione o di
incompatibilita del Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di cui ¢
Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso, la competenza alla nomina
della Commissione Giudicatrice ¢ del Segretario Comunale. Le commissioni sono
composte da 3 membri nel seguente modo:

I’art. 15 comma 1 lettera a) del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure
di assunzione viene modificato nel seguente modo:

in caso di posto non apicale, dal Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di
cui ¢ Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso con funzioni di Presidente.
In caso di posto apicale di categoria D, dal Segretario Comunale con funzioni di
Presidente. In caso di copertura di posti non apicali incardinati in differenti
Aree/Uffici bandita con un unico concorso o con altra procedura di assunzione o di
incompatibilita del Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di cui &
Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso, le funzioni di Presidente
saranno svolte da un funzionario delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

I’art. 15 comma 6 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione viene modificato nel seguente modo:

Non possono far parte della Commissione esaminatrice, né ricoprire il ruolo di
segretario di Commissione, coloro che si trovano nelle seguenti situazioni di
incompatibilita:

a) componenti legati tra loro o con alcuno dei candidati da vincolo di matrimonio o
convivenza, ovvero da vincolo di parentela e affinita fino al quarto grado
compreso, ovvero situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 51 del c.p.c.;

b) coloro che ricoprono cariche politiche o siano rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali;

¢) coloro il cui rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari o per
decadenza dall’impiego.

d) Non possono farne parte altresi coloro che sono stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del
libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis d.lgs. 165/2001.

I’art. 15 comma 7 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione viene modificato nel seguente modo:

a) La verifica dell'esistenza di eventuali casi di incompatibilita dei singoli
Commissari, viene effettuata all'atto dell'insediamento della Commissione prima
dell'inizio dei lavori; a questo proposito, nel verbale dell'insediamento ciascun
Commissario deve fare risultare espressa dichiarazione, sotto la propria
responsabilita, di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui
al comma 6 lettere a, b e ¢ nonché autodichiarare I’assenza di condanne di cui al
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comma 6 lettera d.

b). Qualora, nel corso delle operazioni concorsuali si dovesse accertare, per uno o
piu componenti, la sussistenza di eventuali incompatibilita, le operazioni gia
espletate si intendono invalide, fin dal momento in cui ¢ sorta l'incompatibilita e le
stesse devono essere ripetute, previa sostituzione del Commissario incompatibile
da parte di chi ha nominato la commissione.

¢). Il candidato che ritenesse sussistere una causa di incompatibilita nei confronti
di un membro della Commissione esaminatrice, pud presentare istanza di
ricusazione all’Amministrazione. Chi ha proceduto alla nomina della commissione,
si attiva per I’adozione di eventuali provvedimenti conseguenti.

Visti 1 pareri resi, a norma dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, che si riportano
integralmente nel presente atto:
PARERE: Favorevole in ordine alla REGOLARITA' TECNICA

Data: 24-03-2021 Il Responsabile del servizio
ZARROLI ERMINIA

Visto il D.Lgs.n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Con voti unanimi favorevoli, espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1 - di considerare le premesse parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2 - di approvare, per le motivazioni espresse nella parte narrativa, le seguenti modifiche
ed integrazioni:

I’art. 11 comma 2 lettera a) del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e
dei Servizi viene modificato nel seguente modo:

la presidenza delle commissioni di gara, di concorso e di altre procedure di assunzione
nel caso di copertura di posto non apicale incardinato nell’Area/Ufficio di cui ¢
Responsabile. La Presidenza delle commissioni concorsuali e di altre procedure
assunzionali, in caso di figure apicali di categoria D, spetta al Segretario Comunale;

l'art. 30 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi al comma
5 lettera 1) viene modificato nel seguente modo:

assume la presidenza delle commissioni di concorso e delle altre procedure di
assunzioni nel caso di figure apicali di categoria D;

I’art. 15 comma 1 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione, denominato Commissioni Giudicatrici — Composizione, viene modificato
nel seguente modo:

Le Commissioni Giudicatrici dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, in caso
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di copertura di posto non apicale, sono nominate dai Responsabili di Area/Ufficio nella
cui Area/Ufficio di cui ¢ Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso. In caso
di copertura di posto apicale di categoria D, sono nominate dal Segretario Comunale.
In caso di copertura di posti non apicali incardinati in differenti Aree/Uffici
bandita con un unico concorso o con altra procedura di assunzione o di
incompatibilita del Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di cui ¢
Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso, la competenza alla nomina
della Commissione Giudicatrice ¢ del Segretario Comunale. Le commissioni sono
composte da 3 membri nel seguente modo:

I’art. 15 comma 1 lettera a) del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure
di assunzione viene modificato nel seguente modo:

in caso di posto non apicale, dal Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di
cui ¢ Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso con funzioni di Presidente.
In caso di posto apicale di categoria D, dal Segretario Comunale con funzioni di
Presidente. In caso di copertura di posti non apicali incardinati in differenti
Aree/Uffici bandita con un unico concorso o con altra procedura di assunzione o di
incompatibilita del Responsabile di Area/Ufficio nella cui Area/Ufficio di cui ¢
Responsabile ¢ incardinato il posto messo a concorso, le funzioni di Presidente
saranno svolte da un funzionario delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

I’art. 15 comma 6 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione viene modificato nel seguente modo:

Non possono far parte della Commissione esaminatrice, né ricoprire il ruolo di
segretario di Commissione, coloro che si trovano nelle seguenti situazioni di
incompatibilita:

a) componenti legati tra loro o con alcuno dei candidati da vincolo di matrimonio o
convivenza, ovvero da vincolo di parentela e affinita fino al quarto grado
compreso, ovvero situazioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 51 del c.p.c.;

b) coloro che ricoprono cariche politiche o siano rappresentanti sindacali o
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali;

¢) coloro il cui rapporto di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari o per
decadenza dall’impiego.

d) Non possono farne parte altresi coloro che sono stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del
libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis d.lgs. 165/2001.

I’art. 15 comma 7 del vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di
assunzione viene modificato nel seguente modo:

a) La verifica dell'esistenza di eventuali casi di incompatibilita dei singoli
Commissari, viene effettuata all'atto dell'insediamento della Commissione prima
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dell'inizio dei lavori; a questo proposito, nel verbale dell'insediamento ciascun
Commissario deve fare risultare espressa dichiarazione, sotto la propria
responsabilita, di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui
al comma 6 lettere a, b e ¢ nonché autodichiarare I’assenza di condanne di cui al
comma 6 lettera d.

b). Qualora, nel corso delle operazioni concorsuali si dovesse accertare, per uno o
piu componenti, la sussistenza di eventuali incompatibilita, le operazioni gia
espletate si intendono invalide, fin dal momento in cui ¢ sorta l'incompatibilita e le
stesse devono essere ripetute, previa sostituzione del Commissario incompatibile
da parte di chi ha nominato la commissione.

¢). Il candidato che ritenesse sussistere una causa di incompatibilita nei confronti
di un membro della Commissione esaminatrice, pu0d presentare istanza di
ricusazione all’Amministrazione. Chi ha proceduto alla nomina della commissione,
si attiva per I’adozione di eventuali provvedimenti conseguenti.

3- di mantenere inalterato quant'altro non modificato e previsto nei vigenti Regolamenti
generale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e dei Concorsi e delle altre
procedure di assunzione;

4 — di disporre che la presente deliberazione venga comunicata, contestualmente
all'affissione, ai capigruppo consiliari, a norma dell'art. 125, del Decreto Legislativo
18/8/2000, n 267;

5 - di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente delibera,
immediatamente eseguibile stante 1’'urgenza di provvedere in merito ai sensi dell’art.134
del D.Lgs n.267/2000.
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il Sindaco Il Segretario Generale
F.to Prof.ssa Casciotti Antonietta F.to Piro Emilia

La presente Deliberazione:

- viene pubblicata, in data odierna e per 15 giorni consecutivi, sul sito web istituzionale di questo
Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) ed & stata
compresa, in data odierna, nell’elenco, delle deliberazioni comunicate ai capigruppo consiliari
(art. 125, del T.U. n. 267/2000).

(_X_) - diventa esecutiva in data odierna, ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267.

(__ ) — diventa esecutiva decorso il termine di giorni dieci dalla sua pubblicazione ai sensi
dell’'art. 134, comma 3 del D.Lgs.18.08.2000, n. 267.

Alba Adriatica, li  29/03/2021

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Piro Emilia

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Alba Adriatica, li 29/03/2021

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Piro Emilia
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