Estratto del Verbale n. 1

Valutazione della prova scritta

In ordine ai criteri di valutazione della prova scritta, la Commissione stabilisce quanto segue:

Preliminarmente la Commissione da atto che la giurisprudenza amministrativa, suggellata dalla Corte
Costituzionale, ha sancito da tempo che nei concorsi pubblici la valutazione dei candidati ¢
sufficientemente espressa con un voto numerico, idoneo a condensare la motivazione, avendo affermato
che «il voto numerico attribuito dalle competenti commissioni alle prove scritte o orali di un concorso
pubblico (o di un esame di abilitazione) esprime e sintetizza il giudizio tecnico discrezionale della
commissione stessa, contenendo in s¢ la sua motivazione, senza bisogno di ulteriori spiegazioni e
chiarimenti» (cft., ex plurimis, Consiglio di Stato, sez. IV,19 luglio 2004, n. 5175 e Sez. VI, 2 aprile 2012,
n. 1939, sez. III 28 settembre 2015 n. 4518; Consiglio di Stato, Sez. V, 30 novembre 2015,n. 5407). Tale
principio ¢ stato definito “diritto vivente” dalla stessa Corte Costituzionale (cftr. sentenze 30 gennaio 2009,
n. 20, e sentenza 15 giugno 2011, n. 175).

(..)

La Commissione predetermina i seguenti criteri di valutazione della prova scritta:

1. Conoscenza delle materie oggetto del concorso in relazione alla traccia proposte e coerenza con la
stessa: sara valutata I’idoneita del candidato ad armonizzare 1’approccio tecnico/pratico con la prospettiva
istituzionale e normativa sull’argomento in trattazione nonché I’adeguatezza del livello di sintesi della
esposizione;

2. Chiarezza espositiva collegata alla linearita logica dei contenuti: formera oggetto di valutazione
I’attitudine del candidato a cogliere e rappresentare in modo pertinente gli aspetti piu significativi
dell’argomento trattato;

3. Correttezza linguistica (grammaticale e sintattica): sara attribuito valore non solo alla sostanza dei
contenuti ma anche alla forma dei lavori prodotti dai candidati.

Supereranno la prova i candidati che avranno riportato la votazione media di almeno 21/30.



