
ALLEGATO B) 

 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE 

EX ART.16 DEL C.C.N.L. 2018 COMPARTO FUNZIONI LOCALI  DECORRENZA 

01/01/202_ 

 

                                                                                                          All’Ufficio del Personale 

SEDE 

                                                                                                                                                       

 

___l___  sottoscritt___, __________________________________, chiede di essere ammess __ a 

partecipare alla selezione per la Progressione economica orizzontale, con decorrenza 

dall’1/01/202_. 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sotto la 

propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del 

medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci 

 

DICHIARA 

 

QUADRO A - DATI GENERALI 

 

 Di essere nat___ a_____________________________________________il_______________ 

Codice Fiscale ___________________________ 

Residente __________________________________________________________________  

in Via/fraz._________________________ n___C.a.p._________(tel. __________________); 

 che il recapito presso cui inviare le comunicazioni inerenti il presente avviso: 

 nel caso in cui non si possegga una pec personale: Città 

____________________________________________________ Via/fraz. 

__________________________________________ n._______ C.a.p.________; 

OPPURE  

 è il seguente indirizzo di PEC____________________________________________ la cui 

utenza deve essere personale. 

 

QUADRO B – DICHIARAZIONI 

 

A. Di essere/essere stato in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Alba Adriatica 

dal __/__/___ ed alla data del 01/01/202_ di avere la seguente posizione economica ___; 

 

B. di aver maturato alla data del 1° gennaio 202_, nella posizione economica in godimento un 

periodo minino di permanenza non inferiore a trentasei mesi, come risulta agli atti del 

proprio Fascicolo Personale. 



 

 

C. di essere assegnato alla data del 01/01/202_ all’Ufficio/Area 

______________________________________;  

 

D. di aver riportato, nel triennio 2018, 2019 e 2020, la seguente valutazione annuale quale 

performance individuale: 

 2018 : punti _____________ 

 2019 : punti _____________ 

 2020 : punti _____________ 

 

In caso di mancata valutazione per assenza del dipendente o per altre ragioni, in uno o più   

anni del triennio precedente, le valutazioni di riferimento sono le seguenti: 

 

 20__ : punti _____________ 

 20__ : punti _____________ 

 20__ : punti _____________ 

 

(in caso di mancata compilazione dei punteggi provvederà l’Ufficio Personale 

salvo per i dipendenti transitati nei ruoli dell’Ente per mobilità) 

 
E. di avere/non avere prestato servizio nella stessa categoria e posizione economica presso Ente 

_______________  categoria ________________posizione economica ___ dal ____ al ______ ; 

 

F. di accettare, senza riserve, le condizioni previste dal presente avviso, nonché quelle previste 

dalle vigenti disposizioni regolamentari dell’Ente. 
 

 

 

SI ALLEGA: 

 fotocopia del documento di identità, in corso di validità. 

 

 

 

 

 

Alba Adriatica ______________      Firma 

______________________________ 

 



 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, AI SENSI DELL'ART 13 

DEL REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI - UE 679/2016 (GDPR) 

CONFERITI AL COMUNE DI ALBA ADRIATICA 

 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il titolare del trattamento è il Comune di Alba Adriatica, con sede in Via C. Battisti 24, 64011 

Alba Adriatica (TE), email:   protocollo@comune.alba-adriatica.te.it       PEC: 

protocollo@pec.comune.alba-adriatica.te.it Tel: 0861 719111 

 

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) è raggiungibile al seguente indirizzo email: 

dpo@comune.alba-adriatica.te.it 

FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura concorsuale comporta, da parte 

del Comune di Alba Adriatica, il trattamento dei dati personali ai fini della gestione della 

procedura medesima, nel rispetto del GDPR e del Codice della Privacy. Pertanto la base giuridica 

del trattamento è da rinvenirsi nell’art. 6, paragrafo 1, lett. c) ed e) del GDPR. 

DATI TRATTATI E DESTINATARI 

Sono oggetto di trattamento i dati personali necessari per la realizzazione delle finalità connesse e 

strumentali allo svolgimento della procedura concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori 

atti alla stessa connessi. In particolare, in via esemplificativa ma non esaustiva, vengono trattati 

dati personali quali nome, cognome, residenza e domicilio, codice fiscale, email, pec e dati relativi 

all’attività svolta presso l’Ente.  

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del Comune o delle imprese 

espressamente nominate come responsabili del trattamento, il cui elenco, con i relativi dati di 

contatto, è reso disponibile nel sito web del Comune. Al di fuori di queste ipotesi i dati potranno 

essere comunicati a terzi e diffusi, nei soli casi specificamente previsti dal diritto nazionale o 

dell'Unione europea. 

 

OBBLIGO DI CONFERIRE I DATI E CONSERVAZIONE DEGLI STESSI 

 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini dello svolgimento dell’intera procedura 

concorsuale, pena l’esclusione dalla procedura stessa. 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento, e ai  suddetti responsabili 

esterni, l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR) nei casi e nei modi 

previsti dal Regolamento. L'apposita istanza al Comune è presentata contattando il responsabile 

della protezione dei dati (RPD) ai recapiti sopra indicati. 

 

DIRITTO DI RECLAMO 

Gli interessati che ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti effettuato dal 

Comune di Alba Adriatica avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il 

diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, quale Autorità di 

controllo, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi 

giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

 

  

 


