
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE

Area Amministrativa                         
Ufficio 1 Servizi Interni “Segreteria Generale- Prevenzione Corruzione e Trasparenza Amministrativa – Affari Generali 
- Legale e contenzioso – Personale – Appalti e Contratti”
Ufficio 2 “Servizi anagrafici, leva, Stato civile, Elettorale, Statistica, Servizi Cimiteriali”
Ufficio 3 Servizi al Cittadino “Pubblica istruzione - Promozione sociale – Commercio e Polizia Amministrativa”
Ufficio 4 “Cultura, Sport e Turismo, Servizi Bibliotecari, Associazionismo –   SUAP e CED.”
                                                               
Ufficio di supporto agli organi
di direzione politica ai sensi
dell’art. 90 del d.lgs. nr. 267/2000

Area Economia e Finanza                 
Ufficio – “Gestione Bilancio ed Organizzazione – Tributi ”

Area Tecnica Assetto del Territorio  
Ufficio 1  “Urbanistica e Territorio– Ambiente e S.U.E.”
 Ufficio 2 “Lavori pubblici – Demanio - Protezione Civile -”
 Ufficio 3 “Servizi Manutentivi - Patrimonio”
                                                          
Area di Vigilanza                                            
Corpo di Polizia Municipale 

ORGANIGRAMMA

Area Amministrativa                         
Ufficio 1 Servizi Interni “Segreteria Generale- Prevenzione Corruzione e Trasparenza Amministrativa – Affari Generali 
- Legale e contenzioso – Personale – Appalti e Contratti”
nr. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo categoria D a tempo pieno
nr. 2 Istruttore Amministrativo categoria C a tempo pieno
nr. 4 Esecutore Operativo Specializzato categoria B a tempo pieno
                                                                              
Ufficio 2 “Servizi anagrafici, leva, Stato civile, Elettorale, Statistica, Servizi Cimiteriali”
nr. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo categoria D a tempo pieno
nr. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo categoria D a tempo parziale 50 percento 
nr. 2 Istruttore Amministrativo categoria C a tempo pieno;
nr. 1 Istruttore Amministrativo categoria C a tempo pieno vacante

Ufficio 3 Servizi al Cittadino “Pubblica istruzione - Promozione sociale – Commercio e Polizia Amministrativa”
nr. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo categoria D a tempo determinato e pieno incarico art. 110 comma 1 D. Lgs. nr. 
267/2000 
nr. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo categoria D a tempo pieno vacante
nr. 2 Istruttore Amministrativo categoria C a tempo pieno

Ufficio 4 “Cultura, Sport e Turismo, Servizi Bibliotecari, Associazionismo –   SUAP e CED.”
nr. 1 Istruttore Direttivo Bibliotecario categoria D a tempo pieno vacante
nr. 1 Istruttore Amministrativo categoria C a tempo pieno vacante
nr. 2 Esecutore Operativo Specializzato categoria B a tempo pieno

Ufficio di supporto agli organi
di direzione politica ai sensi
dell’art. 90 del d.lgs. nr. 267/2000

Area Economia e Finanza          
Ufficio – “Gestione Bilancio ed Organizzazione – Tributi ”
nr. 1 Istruttore Direttivo Economico – Contabile categoria D a tempo pieno
nr. 1 Istruttore Direttivo Economico – Contabile categoria D a tempo parziale 50 percento vacante



nr. 2 Istruttore Economico – Contabile categoria C a tempo pieno
nr. 2 Istruttore Economico – Contabile categoria C a tempo pieno vacante
nr. 1 Esecutore Operativo Specializzato categoria B a tempo pieno

Area Tecnica Assetto del Territorio
Ufficio 1  “Urbanistica e Territorio– Ambiente e S.U.E.”
nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo pieno
 nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo pieno vacante
nr. 2 Istruttore Tecnico categoria C a tempo pieno
             
 Ufficio 2 “Lavori pubblici – Demanio - Protezione Civile -”
 nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo pieno
 nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo pieno vacante
 nr. 2 Istruttore Tecnico categoria C a tempo pieno

Ufficio 3 “Servizi Manutentivi - Patrimonio”
nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo determinato e pieno incarico art. 110 comma 1 D. Lgs. nr. 
267/2000;
nr. 1 Istruttore Direttivo Tecnico categoria D a tempo pieno vacante
nr. 1 Istruttore Tecnico categoria C a tempo pieno
nr. 3 Collaboratore Tecnico categoria B3 a tempo pieno
nr. 3 Esecutore Tecnico Specializzato categoria B a tempo pieno
nr. 1 Esecutore Tecnico Specializzato categoria B a tempo pieno vacante

Area di Vigilanza                                  
Corpo di Polizia Municipale
nr. 1 Istruttore Comandante Responsabile del Corpo - Capitano categoria D a     tempo pieno
nr. 13 Agenti di Polizia Municipale categoria C a tempo pieno

  
DOTAZIONE ORGANICA

 
Personale a tempo indeterminato ed a tempo determinato art. 110 comma 1 del D.Lgs. nr. 267/2000:

Categoria D   
Istruttore Direttivo Amministrativo nr. 2 a tempo pieno, nr. 1 a tempo parziale 50 percento, nr. 1 a 
tempo determinato e pieno art. 110 comma 1 D.Lgs. nr. 267/2000, nr. 1 a tempo pieno ed 
indeterminato vacante;
Istruttore Direttivo Economico - Contabile nr. 1 a tempo pieno e nr. 1 a tempo parziale ed 
indeterminato 50 percento vacante;
Istruttore Direttivo Bibliotecario nr. 1 a tempo pieno ed indeterminato vacante;
Istruttore Direttivo Tecnico nr. 2 a tempo pieno, nr. 1 a tempo determinato e pieno  art. 110 comma 
1 D.Lgs. nr. 267/2000 e nr. 3 a tempo pieno ed indeterminato vacante;
Istruttore Comandante Responsabile del Corpo – Capitano a tempo pieno;
Categoria C    
Istruttore Amministrativo nr. 6 a tempo pieno e nr. 1 a tempo pieno ed indeterminato  vacante;
Istruttore Economico – Contabile nr. 2 a tempo pieno, nr. 2 a tempo pieno ed indeterminato 
vacante;
Istruttore Tecnico nr. 5 a tempo pieno;
Agente di Polizia Municipale nr. 13 a tempo pieno;
Categoria B3  
Collaboratore Tecnico nr. 3 a tempo pieno;



Categoria B   
Esecutore Operativo Specializzato nr. 7 a tempo pieno;
Esecutore Tecnico Specializzato nr. 3 a tempo pieno e nr. 1 a tempo pieno ed      indeterminato 
vacante
 


