
CRITERI E MODALITÀ 
 
 

PROVA PRESELETTIVA 
 
La prova preselettiva consisterà in domande a risposta multipla, di cui una sola corretta, a 
carattere psico- attitudinale, logico-matematico e sulle materie previste dal programma di esame 
di cui all’art. 14 del Bando di concorso.  
Per la prova preselettiva verranno predisposte tre batterie di 30 domande ciascuna. I candidati 
saranno chiamati a rispondere alle domande della batteria estratta nel tempo massimo di 30 
minuti. 
 
Per la valutazione della prova preselettiva si adotteranno i seguenti punteggi: 

a) ad ogni risposta esatta sarà attribuito il punteggio di 1 (uno); 
b) ad ogni risposta errata sarà attribuito il punteggio di -0,33 (meno zero virgola trentatré); 
c) ad ogni risposta non data o per più di una risposta marcata sarà attribuito il punteggio 

di 0 (zero). 
 
Non è prevista una soglia minima di idoneità.  
Con determinazione del Responsabile dell’Ufficio Servizi Interni, seguendo l’ordine di 
graduatoria formata sulla base del punteggio conseguito in detta prova, saranno ammessi 
alle successive prove concorsuali i primi 50 (cinquanta) candidati classificatisi, ivi compresi gli 
eventuali candidati ex-aequo alla cinquantesima posizione.  
Il punteggio riportato nella prova preselettiva non concorre alla formazione della graduatoria 
del concorso. 
 
Le risultanze della preselezione saranno pubblicate sul Portale inPA, nonché sul sito 
istituzionale del Comune di Alba Adriatica alla sezione di Amministrazione Trasparente 
(sottosezione Bandi di concorso) ed avranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge ai 
fini dell’ammissione alla prova scritta.  
 
La commissione pubblicherà le risultanze della preselezione anche mediante affissione 
nella stessa sede d’esame.  
 
Per sostenere la preselezione, se in presenza i candidati si dovranno presentare alla sede e 
all’orario indicato muniti di valido documento di riconoscimento. 
 
 
======================================================  
 

PROVA SCRITTA 
 
La PROVA SCRITTA come previsto dal Bando di concorso, potrà consistere nella stesura di un 
tema, di una relazione e/o nell’elaborazione di schemi di provvedimenti e atti amministrativi e/o nella 
simulazione di interventi e/o provvedimenti collocati in uno specifico contesto teorico di riferimento, 
nella redazione di un elaborato e/o in quesiti a risposta chiusa o aperta sulle materie previste dal 
programma d’esame. 
 
Sulla base di quanto sopra la Commissione procederà a determinare il tempo della prova che sarà 
comunicato ai candidati prima dello svolgimento della stessa.  
 



La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione della prova: 

Criteri della prova scritta 

grado di conoscenza delle materie oggetto del concorso in relazione alla prova proposta e coerenza 
con la stessa 
livello di chiarezza espositiva, di capacità di sintesi e di attitudine a cogliere gli aspetti più 
significativi degli argomenti trattati 
 
livello di approfondimento dei collegamenti effettuati, di contestualizzazione delle conoscenze e 
di capacità di risoluzione dei problemi 

Proprietà linguistica, correttezza e chiarezza espositiva 

Riferimenti normativi, dottrinali e giurisprudenziali 

 
La Commissione valuterà la prova nel suo complesso. 
Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato il punteggio di almeno 
21/30 nella prova scritta.  
 
La comunicazione di ammissione alla prova di efficienza fisica è assolta tramite pubblicazione 
dell’elenco degli ammessi sul sito Amministrazione Trasparente – bandi di concorso - del Comune di 
Alba Adriatica e sul portale InPA. Tale comunicazione costituisce convocazione per la successiva 
prova orale. 
 
Come stabilito dalla normativa in vigore, la prova scritta sarà svolta in presenza mediante l’utilizzo 
di strumentazione informatica e digitale, nel rispetto dei principi di sicurezza e tracciabilità delle 
comunicazioni, della normativa in materia di protezione dei dati personali, garantendo pubblicità e 
corretta identificazione dei partecipanti. 
 
SI TENGA PRESENTE QUANTO SEGUE: 
Secondo quanto stabilito dal Bando di concorso relativamente alla PROVA SCRITTA: 

- “Durante la prova i candidati non possono introdurre nella sede di esame carta da 
scrivere, pubblicazioni, raccolte normative, vocabolari, testi, appunti di qualsiasi natura 
e telefoni cellulari accesi o altri dispositivi mobili idonei alla memorizzazione o 
trasmissione dati o allo svolgimento di calcoli matematici, né possono comunicare tra 
loro. In caso di violazione di tali disposizioni la commissione esaminatrice o il comitato 
di vigilanza, ove presente, dispone l'immediata esclusione dal concorso. Il concorrente 
che contravvenga a tali disposizioni o comunque risulti aver copiato in tutto o in parte 
la prova svolta, è escluso dal concorso.”. 

 
 
============================================  

PROVA DI EFFICIENZA FISICA 
 
I candidati che supereranno la prova scritta sono ammessi alla prova di efficienza fisica, che 
consisterà nello svolgimento di due esercizi ginnici con le seguenti specificità: 

PROVA 
 

UOMINI 
 

DONNE 
 

NOTE 
 

 
Corsa 1000 m 
 
 

 
Tempo max 

5' 00'' 
 

 
Tempo max 

6' 00'' 
 

 
come appresso specificato 



 
Flessioni 

 

 
n. 7 

 

 
n. 4 

 

 
come appresso specificato 

 
Il mancato superamento, anche di uno solo degli esercizi ginnici previsti, comporterà la non 
idoneità del candidato e la sua esclusione dal prosieguo dal concorso.  
 
Saranno ammessi alla prova orale soltanto i candidati risultati idonei all’esito della prova di 
efficienza fisica. 
 
Non è ammessa la ripetizione delle prove. 
 
Il giorno della prova, tutti/e i/le candidati/e dovranno essere muniti/e di idoneo abbigliamento e dovranno 
inoltre essere in possesso: 
 di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
 di un certificato di idoneità sportiva non agonistica in corso di validità (rilasciato non prima 

di 12 mesi antecedenti alla data di espletamento della prova di efficienza fisica), a pena di 
esclusione dalla prova stessa. La spesa per il rilascio di tale certificazione medica è a carico 
dei candidati. 

 
ELEMENTI DI DETTAGLIO DELLA PROVA 
Corsa piana di metri 1.000:   per superare la prova, il candidato deve eseguire di corsa la distanza di 1000 
metri nei tempi sopra previsti. Il candidato dovrà correre all’interno del circuito del campo di atletica ed il 
cronometraggio dei tempi verrà effettuato da cronometristi iscritti alla Federazione Italiana Cronometristi. 
Il concorrente alla ricezione dell’apposito segnale, che coinciderà con lo start del cronometro, dovrà 
eseguire i giri di campo richiesti. Alla fine della prova del candidato, il membro esperto ausiliario acquisirà 
i tempi rilevati dai cronometristi e ne comunicherà l’esito a ciascun candidato.  
Flessioni:per superare la prova, il candidato deve eseguire in modo continuativo dei piegamenti a 
terra. Si precisa che le ginocchia non possono essere appoggiate al pavimento, per tutta l’esecuzione 
dell’esercizio; le mani devono essere posizionate all’altezza delle spalle. L’unico contatto consentito 
con il terreno è con le mani e i piedi. L’esercizio avrà inizio con il candidato posizionato prono a 
terra. Il candidato non dovrà pendere le anche o sollevare il bacino. Il numero di flessioni consecutive 
stabilite è sopra indicato.  
 
Il candidato ha un minuto per iniziare le prove dal momento in cui viene chiamato decorso il quale il 
candidato verrà escluso dal concorso. 

L’ordine di esecuzione delle singole specialità costituenti la prova di efficienza fisica verrà stabilito 
dalla Commissione il giorno della prova. Una volta iniziata la singola prova, per nessun motivo, 
saranno prese in considerazione istanze di ripetizione o di differimento delle stesse. 

La prova di efficienza fisica potrà essere effettuata indipendentemente dalle condizioni 
meteorologiche. In caso di condizioni metereologiche avverse, la Commissione Esaminatrice potrà 
decidere di sospendere lo svolgimento o la prosecuzione delle prove fisiche. In alternativa, le prove 
potrebbero essere svolte in un ambiente chiuso, ovvero all’aperto. A tal fine, si precisa che la 
sequenza di esecuzione delle prove potrebbe variare. 
 
=================================================== 

 
PROVA ORALE 

 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione della prova: 



Criteri della prova orale 

grado di conoscenza delle materie oggetto del concorso in relazione alla prova proposta e coerenza 
con la stessa 
livello di chiarezza espositiva, di capacità di sintesi e di attitudine a cogliere gli aspetti più significativi 
degli argomenti trattati 
 
livello di approfondimento dei collegamenti effettuati, di contestualizzazione delle conoscenze e di 
capacità di risoluzione dei problemi 

Proprietà linguistica, correttezza e chiarezza espositiva 

Riferimenti normativi, dottrinali e giurisprudenziali 

 
La prova orale consisterà in un colloquio finalizzato all’accertamento delle conoscenze specifiche 
sulle materie d’esame e verterà anche sulla conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche più diffuse e sulla conoscenza della lingua inglese (effettuata 
attraverso un colloquio e/o mediante lettura e traduzione a vista di un testo scritto fornito dalla 
Commissione). 
 
Il punteggio finale è dato sommando il punteggio conseguito nella prova scritta e dalla votazione 
conseguita nel colloquio. 
 
La Commissione valuterà la prova nel suo complesso. 
 
Conseguono l’idoneità i candidati che abbiano riportato il punteggio di almeno 21/30 nella prova 
orale. 
 
Si precisa che il punteggio sarà espresso in forma numerica e rappresenterà la sintesi motivazionale 
dei giudizi dei singoli commissari in applicazione dei suddetti criteri. 
 
 
SI TENGA PRESENTE QUANTO SEGUE: 
I candidati ammessi alle prove sono tenuti a presentarsi nel giorno, luogo ed orario di convocazione 
indicati. Non presentarsi a sostenere la prova il giorno e all’orario di convocazione, anche se 
l’assenza sia dovuta a cause di forza maggiore o comunque non imputabili al candidato, 
equivale a rinuncia al concorso.  
 
È necessario che il candidato si presenti alla convocazione nell’orario indicato munito di idoneo 
e valido documento di riconoscimento 
 
Per quanto sopra non riportato si fa rinvio al Bando di concorso.  
 


