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Registro Generale n. 127 
 
 

ORDINANZA SINDACALE 
 

n. 32 del 08-07-2026 
 

Ufficio: SINDACO 
 
 

 
L'anno  duemilaventisei addì  otto del mese di luglio,  
 

 
IL SINDACO 

 
 
Premesso che il 14.07.2026 ricorre il 70° anniversario della Costituzione del Comune di 
Alba Adriatica, e che tale ricorrenza rappresenta un momento significativo per valorizzare 
la storia, l’identità ed il percorso di crescita della comunità locale; 
 
Richiamate: 
-la D.G.C. n. 35 del 17.02.2026 recante ad oggetto: “Atto di indirizzo per istituzione del 
comitato per le celebrazioni del 70° anniversario della costituzione del comune di Alba 
Adriatica”; 
-La D.G.C. n. 57 del 03.03.2026 recante ad oggetto. “presa d’atto composizione comitato 
per le celebrazioni del 70° anniversario della Costituzione del Comune di Alba Adriatica; 
-il verbale del comitato 22.04.2026 prot int. 15699 del 19/05/2026 e il verbale del comitato 
prot. int. 15707 del 19.05.2026 nei quali sono stati definiti i programmi per i 
festeggiamenti del 14 luglio; 
-la D.GC. n. 164 del 26.05.2026 recante ad oggetto: “Atto di indirizzo politico 
amministrativo per l'organizzazione delle celebrazioni per il 70° anniversario della 
costituzione di Alba Adriatica prevista per le giornate del 29 maggio e del 14 luglio 2026; 
 
Considerato che: 
 
l’Amministrazione comunale ha promosso e organizzato una serie di manifestazioni 
celebrative di particolare rilievo istituzionale, culturale e sociale, che si svolgeranno anche 
nel centro cittadino, in particolare in Piazza IV Novembre, ove ha sede il Palazzo 
Comunale a partire dalle ore 09:00; 
 

Oggetto: 

Ordinanza chiusura Uffici comunali nella giornata del 14 luglio 2026 in occasione delle 
celebrazioni del 70^ anniversario della costituzione del Comune di Alba Adriatica 
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l’afflusso di partecipanti, gli allestimenti e le limitazioni alla circolazione potrebbero 
rendere difficoltoso il regolare accesso agli uffici comunali e il normale svolgimento delle 
attività amministrative; 
 
l’amministrazione ritiene inoltre opportuno favorire la partecipazione del personale 
dipendente alle celebrazioni istituzionali organizzate per la ricorrenza nella mattinata del 
14 luglio; 
 
Ravvisato che la chiusura degli uffici nella giornata del 14 luglio 2026 risponde ad 
esigenze organizzative connesse allo svolgimento delle manifestazioni istituzionali e 
consente un più efficace impiego delle risorse dell’Ente; 
 
Dato atto che il Sindaco ha il potere di disporre la chiusura straordinaria degli uffici con 
una propria ordinanza (ex art. 50, comma 7 del D.Lgs. 267/2000 - TUEL), la quale regola 
gli orari di apertura e di servizio. 
 
Visti 
Il D.Lgs18 agosto 2000 n. 267; 
il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165; 
il vigente CCNL del Comparto Enti Locali; 
il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 

ORDINA 
Per le motivazioni esposte in premessa 
 

1. La chiusura al pubblico e la sospensione delle ordinarie attività degli uffici comunali per 
l’intera giornata di martedì 14 luglio 2026. 
 

2. Restano garantiti i servizi pubblici essenziali e le attività indifferibili, in particolare: 
 

 Il servizio di reperibilità Stato Civile; 
 Il servizio di Polizia Locale, secondo la programmazione predisposta dal 

Comandante; 
 gli eventuali servizi di reperibilità tecnica; 
 ogni altro servizio che i responsabili di Area/Uffici ritengano necessario garantire 

per obblighi di legge o per motivate esigenze legate all’organizzazione dell’evento; 
 

3. Per il personale interessato dalla chiusura degli Uffici, ad eccezione del personale 
impiegato nei servizi essenziali ed indifferibili, la giornata del 14 luglio 2026 sarà 
giustificata, a scelta del dipendente, mediante una delle seguenti modalità: 

 Imputazione ad una giornata di ferie; 
 Recupero delle ore non lavorate entro il 31 ottobre 2026, mediante 

prestazioni lavorative aggiuntive concordate con il responsabile 
dell’Area/Ufficio di appartenenza, nel rispetto della disciplina dell’orari di 
lavoro; 
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 Utilizzo dell’eventuale credito orario derivante da flessibilità positiva o da 
altri istituti previsti dal vigente Regolamento Comunale sull’orario di lavoro 
e dal CCNNL Funzioni Locali. 

 
4. Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo Pretorio on-line, sul sito 

istituzionale dell’Ente ed è trasmesso ai Responsabili di Area/Ufficio, al Segretario 
Generale, alle Organizzazioni Sindacali alle RSU ed alla Prefettura di Teramo per 
opportuna conoscenza. 

 
 
 
 

 
Alba Adriatica, lì 08-07-2026 

 
 

 Il SINDACO 
 Firma digitale Prof.ssa Casciotti Antonietta 
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