COMUNE DI ALBA ADRIATICA

PROVINCIA DI TERAMO

Relazione illustrativa relativa all’adozione del Codice di comportamento

IL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Visto I’art. 54, comma 5 del D. Lgs. n.165/2001;

Vista il DPR n.62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657,

Vista la deliberazione n.75/2013 dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione “Linee guida in materia di

codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, d.lgs. n. 165/2001)™;

Tutto cid premesso e considerato;

Considerato che entro il termine predefinito non sono pervenute proposte e/o osservazioni da parte

delle Organizzazioni sindacali, delle associazioni varie e da parte di altri soggetti;
Visto il parere predisposto dall’Organismo Indipendente di Valutazione/Nucleo di valutazione;

RELAZIONA

Con il D.P.R. n. 62 del 16.04.2013 & stato approvato il nuovo Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici che ha definito i doveri che i dipendenti pubblici sono obbligati a rispettare in
ossequio ai principi generali della nostra Costituzione.

II Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Alba Adriatica, costituente quasi un
corollario applicativo del prefato D.P.R., & improntato alla correttezza ed alla trasparenza
disciplinando tutti gli aspetti che potrebbero dare adito a “pratiche scorrette”, con I’obiettivo di
fornire ai cittadini, attraverso il rispetto rigoroso della “res pubblica”, una rinnovata immagine di
correttezza, trasparenza e legalita della pubblica amministrazione.

Si compone di n. 17 articoli concernenti in toto i doveri del pubblico dipendente, la cui violazione &

rilevante ai fini delle responsabiliti civile, amministrativa e contabile, nonché fonte di
responsabilita disciplinare.
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Dato atto che con Delibera di Giunta Comunale n. 290 del 17/12/2013 ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi che, all’art. 30 lettera f) prevede che il
Segretario Generale ha la titolaritd dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari ove il Direttore
Generale non sia stato nominato;

Considerato che il Regolamento de quo ripercorre lo schema enucleato dal D.P.R. 62/2013, nonché

tiene conto delle linee guida di cui alla deliberazione n. 79/2013 dell’Autoritd Nazionale
Anticorruzione.

PROPONE

L’approvazione dell’allegato Codice di Comportamento del Comune di Alba Adriatica;

INVITA

11 responsabile dei sistemi informativi a pubblicare la deliberazione di approvazione del Codice di
comportamento, i1 Codice di comportamento e la presente relazione illustrativa nella apposita
sezione “Amministrazione trasparente”.

Alba Adriatica,

pic. 2013
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